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Podnikatelsko-zamestnanecka druzstva — o co jde?

BEC = Business and Employment Co-operative Initiative

Inovativhi metoda podpory sebezameéstnavani osob a vzniku novych podnikatelskych aktivit
uréené pro osoby ohroZzené na trhu prace.

Prvni BEC vznikl ve Francii jiZ v roce 1996. V soucCasnosti je metoda BEC uplatnéna v nékolika
zemich EU nebo i Kanadé, Australil.

Metoda BEC:
- Stejné jako jiné systémy podpory podnikani, umoznuje CS experimentovat s podnikatelskym
napadem, ale zaroven jim poskytuje jistotu zabezpeceneého prijmu.

- Poskytuje bezpecne prostredi s podporou skupiny lidi, ktefi se potykaji se stejnymi
problémy a chtéji spojit sve nadSeni a zkuSenosti.

- V ramci vytvoreneho vzajemné se podporujiciho prostredi dochazi k rozvoji jejich
podnikatelskych aktivit.
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podnikatelsko-zaméstnaneckych druzstev

Faze podpory 1. ,Podporovany zacinajici podnikatel*:

- Tzv. kandidat na podnikani - stale veden jako
nezamestnany

- Sestaveni podnikatelskeho planu

- Vyvoj sluzeb a produktt, testovani trhu a vytvoreni
klientské zakladny

~Podporovany
zacinajici
podnikatel"

«Placeny

podnikatel 2. ,Placeny podnikatel”:

- Castecny Uvazek — pracovni smlouva s BEC
- Plat roste dle trzeb z podnikani

« Odvody 10-30% celkovych trzeb do BEC

« Kouc€ink a mentoring po celou dobu

.Clen podnikatel* 3..,Clen podnikatel:

- Dobrovolné/participativni rozhodovani - Clen BEC nebo
samostatné podnikani

- Clenstvi v BEC = 10% podil s trzeb z vlastniho podnikani




FrinCipy Konceptu podnikateisko-zamesinaneckycn
druzstev

Dva typy zakladni konstrukce:
- tradiCni druzstva - ve vlastnictvi lidi, ktefi pracuji v nich.
- agenturni — sit' na podporu podnikani, ktera dava zpusob, jak feSit problémy a
zapojeni CS.

Podnikatelsko-zameéstnanecka druzstva = komunitni druzstva/socialni druzstva

Vyznam BEC z hlediska socialni ekonomiky a podnikani je v tom, Ze nezameéstnani a
ohroZené CS neposkytuji béZné sluzby nebo se nepodileji na vyrobé produkt pro ty,
kteri jiz vytvorili koncept socialniho podnikani (vlastnici socialnich podnikd), ale sami
jej tvori.
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Koncept a pristup BeEC druzstva sumperk  %scc

Faze podpory

Vzdélavani JZamestnani®

Podnikani —
.Sebezameéstnani”

1. Vzdélavani:
- Zaklady podnikani
- Teoreticka priprava s praktickymi priizkumy trhu - od
podnikatelského napadu k podnikatelskému planu
- Individualni a skupinoveé poradenstvi

2. ,Zameéstnani*:

- Experimentovani s podnikatelskym planem v realném
trznim prostredi pod zastitou BEC druzstva

- Fixni mzda - vyhoda pro CS: Zajisténi stabilnich prijma
formou zaméstnani na obdobi 6 - 12 mésicu!

- BEC druzstvo zajiStuje ucetni, pravni a dalSi doplnkove
sluzby

- KoucCink a mentoring po celou dobu

3. Podnikani — ,,sebezaméstnani*:
» Participativni rozhodovani
- Clen BEC nebo samostatné podnikani
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Zakladni pravidla BEC druzstva Sumperk:
- jedna se o podnikatelsky subjekt, ktery plni ekonomicke cile (vyroba Ci prode;
zbozi a/nebo sluzeb) a socialni cile,

- ma dulezity vyznam v mistnich podminkach - vytvari pracovni pfileZitosti pro
osoby znevyhodnéné na otevieném trhu prace,

- kolektivni rozmér fungovani, participativni management, zapojovani do
rozhodovacich procest,

- smyslem je vyuZziti znalosti a dovednosti mistnich obyvatel,
- vyuziva napady dlouhodobé nezameéstnanych, kteri chteji zmeénit viastni
situaci, a postupnymi kroky - zp(isoby prace, dosahuje pozitivnich efektt -

zlepSujici Ci fesSici jejich potfeby uplatnit se na trhu prace.

http://bec-coop.cz/
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Shrnuti a vyznam konceptu podnikatelsko-
zameéstnaneckych druzstev

- Podnikatelsko-zameéstnanecka druzstva jsou
urCitym typem podnikatelského inkubatoru.

- Podnikatelsko-zameéstnanecka druzstva vSude
vyvolava pravni otazky. Zptsob jakym jsou
zakladany/organizovany vzdy odraZzi legislativni
limity a mozZnosti.

. Castetné balancuje na hrané novych pojmd
~podnikajici zaméstnanec", a zaroven nové
definuje pojem ,placeny podnikatel".

- V CR stéale nenf druZstevnictvi docenéno.

- Nova dimenze - od 1. ledna 2014 , kdy nabude
ucinnosti zakon €. 89/2012 Sb., obCansky
zakonik a pripravovany Zakon o statusu verejne

rospésnosti.




